ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N.” 476/2008
DE 28 DE MAIO DE 2008

Altera, modifica, revoga dispositivos e inclui o
Anexo II na Lei Complementar n.° 442/2007,
concede reajuste salarial aos Servidores
Municipais e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais, especialmente em atengfio ao disposto na Lei Orgéanica do
Municipio.

Fago saber que a Cadmara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedido aos Servidores Publicos do Municipio de Pogo Verde/SE,
um reajuste salarial da ordem de 9,21% (nove inteiros e vinte € um décimos por cento),
ficando, em conseqii€éncia, alterada a Tabela de Saldrios anexa a Lei Complementar n.° 442,
de 30 de janeiro de 2007, (a qual ja sofreu altera¢do pela Lei n.° 457/2007, de 02 de julho de
2007), constando na Lei Or¢amentaria para o exercicio de 2008, em estrita observancia a Lei
Orgamentaria n.° 0465/2007, de 26 de dezembro de 2007 (a qual foi alierada pela Lei
Orgamentéria n.° 0466/2008, de 11 de janclt® de 2008).

Art. 22 - Revoga a parte final da redag8o do item 1 e acrescenta os itens 4 € 5 ao
artigo 11 da Lei Complementar n.° 0442/2007, passando a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 11— [...]

1 — Nivel I: constituido dos cargos que exigem dos seus ocupantes conhecimentos
sobre tarefas simples, executadas apos pouco tempo de aprendizagem e escolaridade
minima equivalente a 2. série do Ensino Fundamental.

4 - Niveis IV e IV-A: constituido de cargos que exigem de seus ocupantes
conhecimentos de nivel superior com especialidades nas areas de Psico-pedagogia
Institucional ¢ Clinica; Farmacia e Nutrigéo.

5 - Nivel V: constituido de cargos que exigem de seus ocupantes conhecimentos de
nivel superior com especialidades na area de Enfermagem.

Paragrafe Unico: [...]

Art. 3% - Altera a redagfo do art. 13, caput, suprime o respectivo Paragrafo Unico,
passando a criar dois Parédgrafos, na Lei Complemgmtar n.° 442/2007, os quais passam a
vigorar da seguinte forma:
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Art. 13. — As tabelas de vencimentos basicos dos cargos efetivos ¢ fungdes dos
servidores publicos serfio constituidas de 06 (seis) Niveis de Vencimentos Basicos
com avango vertical da ordem de 15% (quinze por cento) de um Nivel para outro,
constantes no Anexo I.

§1.° - O percentual previsto no caput deste dispositivo nfo sera aplicado no Anexo II -
Especialidades.

§2.° - A data base para a revisdo e o reajuste salarial anual dos 06 (seis) Niveis de
Vencimentos estabelecidos pelos anexos desta lei, ocorrera mediante o reajuste
salarial estipulado pelo Governo Federal, a partir do ano seguinte da aprovagdo desta
fei.

Art. 4° - Altera a reda¢do do §2.° do art. 18 da Lei Complementar n.° 442/2007;
cria mais um Inciso (Iil), renumerando os dois outros; revoga o §4.° do mesmo dispositivo e
criando mais dois Paragrafos, os quais passardio a vigorar da seguinte forma:

Art. 18 - [...]

§ 2° O desenvolvimento na forma do inciso II do caput deste artigo ocorrera pelo
Grau de Escolaridade alcangado pelo servidor publico e servird como meio de
incentivo ao mesmo, para conclusdo dos seus estudos, nas seguintes proporgdes:

I — Conclusido do Ensino Médio - 5% (cinco por cento); ¢ Superior 10% (dez por
cento) para os cargos dos Niveis I e II.

1T — Conclusdo do Ensino Médio — 10% (dez por cento); para os cargos do Nivel I11.
1l — Conclusdo do Ensino Superior — 15% (quinze por cento); para os cargos do
Nivel supracitado.

§4.° REVOGADO

§5.° Para que o servidor publico possa fazer jus a tal beneficio terd que apresentar
requerimento junto a Secretaria Municipal de Administragio, anexando copia do
Certificado do ensino médio e Diploma do ensino superior comprobatdrios da
conclusdo do Curso e devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

§6.° Terdo direito ao Desenvolvimento pelo grau de escolaridade, imediatamente, os
servidores publicos que ja concluiram o Curso na data da aprovagiio desta Lei, sendo
que para os demais somente a partir de 02 (dois) anos a contar da sua aprovagéo.

Art. 5% - Altera a redagfio do art. 33 da Lei Complementar n.° 442/2007, a qual
passa a vigorar com a seguinte redagfo:

Art. 33. — O desenvolvimento vertical (por grau de escolaridade) serd aplicado na
forma, condices e percentuais previstos no art. 18, §2.°, Incisos 1, II e IIL.
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Art. 6° - Modifica a redaggo da Secdo II do Capitulo VII — Da Gratificagdo por
Atividade Perigosa e Insalubre — altera a redagdo do art. 38, caput, e acrescenta um Paragrafo
ao aludido dispositivo da Lei Complementar n.°. 442/2007, o qual passarda a vigorar da
seguinte forma:

CAPITULO VII
{on]

SECAO 11
Da Gratificacdio por Atividades Perigosa e Insalubre

Art. 38. — A Gratificagdo por atividade perigosa serd devida ao servidor
publico ocupante do cargo de Eletricista, de acordo com os critérios
previstos no art. 37, §3. ° desta lei, com o percentual de 30% (trinta por
cento) sobre 0 vencimento basico.

Paragrafo Unico: A Gratificago por Atividade Perigosa também serd
devida aos ocupantes dos cargos de Motorista ¢ Operador de Maquinas,
reconhecendo-se sobre 0 vencimento basico, com o percentual de 15%
(quinze por cento), para os servidores em efetivo exercicio.

Art. 7% - Para a concess@o do reajuste salarial, os efeitos desta lei retroagirfo a 01
de abril de 2008, enquanto que os demais dispositivos terdo eficacia a partic da sua
publicagdo.

Art. 8% - Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Municipal
n.°. 005/2008, promulgada pelo Poder Legislativo no dia 28 de margo de 2008.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pogo Verde/SE, 28 de maio de 2008.
LEI gANCIONADA

’»"M P ,c.k/g

/

ANTONI DA FON SECA DOREA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS: Auxiliar de Servigos Gerais |, Auxiliar de Servigos Gerais I, Calceteiro, Carpinteiro, Coveiro, Encanador, Mestre de Obras, Pedreiro e

y_gllante.
AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO
NIVEL - | A B-03 C-06 D- 09 E-12 F-15 G-18 H-21 1-24 J-27 L 30 M- 33
EFIC |R$ 41500 | R$ 42123| R$ 42754 | R$ 43396 | R$ 44047 |R$ 447,07 | R$ 45378 | R$ 46059 |R$ 467,49 | R$ 47451 | R$ 48162 | R$ 488,85
EM R$ 43575| R$ 44229 | R$ 44892 | RS 45565 |R$ 46249 | RS 46943 | RS 47647 | R$ 48361 |R$ 490,87 | R$ 49823| R$ 50571 | R$ 513,29
ES R$ 47933 | R$ 48651 | R$ 49381 | RS 501,22|R$ 50874 |R$ 516,37 | RS 524,11 | R$ 531,98 | R$ 539,96 | R$ 548,06 | RS 556,28 | R$ 564,62
CARGOS: Eletricista e Tratorista.
AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO
NIVEL - Il A B-03 C-06 D - 09 E-12 F-15 G-18 H-21 1-24 J-27 L 30 _ M-33
EFVC |R$ 47725|R$ 48441 | R$ 49167 | RS 49905|R$ 50654 |R$ 514,13 | R$ 521,85| R$ 529,67 | R$ 537,62 | R$ 54568 | R$ 553,87 | R$ 562,18
EM R$ 501,11 | R$ 50863 | RS 516,26 | R$ 524,00 | R$ 531,86 | R$ 53984 | R$ 547,94 | R$ 556,16 | R$ 564,50 | R$ 572,97 | R$ 581,56 | R$ 590,28
ES R$ 551,22|R$ 55949 | R$ 567,88 | RS 57640 | R$ 585,05|R$ 593,82 | R$ 60273 | R$ 611,77 | R$ 620,95 | R$ 630,26 | R$ 639,72 | R$ 649,31

CARGOS: Agente Administrativo, Agente Comunitario de Satide Municipal - ACSM, Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Enfermagem, Escriturario, Fiscal de Arrecadacgo, Fiscal de Servigos Urbanos, Fiscal de Tributos, Motorista, Operador de Maquinas, Secretaria,
Técnico Agricola e Técnico de Enfermagem.

AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO

NIVEL - il A B-03 C-06 D-09 E-12 F-15 G-18 H-21 1-24 J-27 L 30 M-33
EFC R$ 54884 | R$ 55707 | R 56543 | R$ 57391 |R$ 58252 | R$ 59125| R$ 600,12| R$ 609,12| R$ 61826 | R$ 627,54 | R$ 636,95 | R$ 646,50
EM R$ 60372| R$ 61278 | R$ 621,97 | R$ 631,30 | R$ 64077 |R$ 65038 | R$ 660,13 | R$ 67004 | R$ 680,09| R$ 69029 | R$ 70064 |R$ 711,15
ES R$ 69428 | R$ 70469 | R$ 71526 | R$ 72599 |R$ 73688 |R$ 74794|R$ 759,16 | R$ 77054 |R$ 782,10 | R$ 793,83 | R$ 80574 | R$ 817,83




CARGO: Psico-Pedagogo Institucional e Clinica.
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ANEXO Il - ESPECIALIDADES

AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO

NIVEL - IV A B-03 C-06 D - 09 E-12 F-15 G-18 H - 21 1-24 J-27 L 30 M- 33
ES R$ 502,08 | R$ 509,61 | R$ 517,26 | R$ 52501 | R$ 532,80 | R$ 540,88 | R$ 549,00 | R$ 557,23 | R$ 565,59 | R$ 574,07 | R$ 562,68 | R$ 591,42
CARGOS: Farmacéutico e Nutricionista.
AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO
NIVEL - IV-A A B-03 C-06 D - 09 E-12 F-15 G-18 H-21 |-24 J-27 L30 M- 33
ES R$ 1.000,00 | R$ 1.015,00 | R$ 1.030,23 | RS 1.045,68 | R$ 1.061,36 | R$ 1.077,28 | R$ 1.093,44 | R$ 1.109,84 | R$ 1.126,49 | R$ 1.14339 | R$ 1.160,54 | R$ 1.177,95
CARGO: Enfermeiro.
AVANCO HORIZONTAL POR TEMPO DE SERVICO
NIVEL -V A B-03 C-06 D -09 E-12 F-15 G-18 H-21 1-24 J-27 L 30 M-33
ES R$ 2.600,00 | R$ 2.639,00 | R$ 2.678,59 | R$ 2.718,76 | R$ 2.759,55 | R$ 2.800,94 | R$ 2.842,95 | R$ 2.885,60 | R$ 2.928,88 | R$ 2.972,81 | R$ 3.017,41 | R$ 3.062,67




