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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE

Gabinete do Prefeito

LEI N° 593/2011
De 15 de dezembro de 2011

“Dispde sobre a criacio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e do
Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Orgénica.

Fago saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - Esta Lei dispde sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

Artigo 2° - O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio serd garantido
através da seguinte estrutura:

I. Orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo e execucdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

II. Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);
III. Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS); e
IV. Organizagdes e entidades scioassistenciais.

CAPITULO II A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao I
Da Criacdo, Natureza e Funcionamento

Artigo 3° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), como 6rgéo
colegiado do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social do Municipio, com
carater deliberativo, permanente, normativo, fiscalizador e consultivo, de composi¢io
paritdria entre representantes do Governo Municipal e representantes dos Orgfios ou Entidades
Ndo Governamentais, vinculado estruturalmente ao 6rgdo da Administracio Publica
Municipal responsavel pela coordenacio da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Secao II
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Das Competéncias e Atribui¢des do
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Artigo 4° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no ambito de suas
atribui¢Bes e competéncias, ¢ 6rgdo autdnomo quanto as suas decisdes, que vincula as acoes
governamentais e da sociedade civil organizada, em conformidade com o que emanam os
principios constitucionais da participagio popular.

Artigo 5° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, referido a seguir nesta
Lei, como CMAS:

I. Elaborar e publicar seu regimento interno;
IL. Zelar pela efetivagéio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

III. Realizar o Planejamento Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, acdes,
estratégias e prazos, envolvendo todos/as os/as conselheiros/as titulares e suplentes;

IV. Contribuir na construgdo e acompanhamento da Politica ¢ do Plano Municipal de
Assisténcia Social, elaborados em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

V. Apreciar e aprovar a Politica ¢ o Plano Municipal de Assisténcia Social;
VL. Apreciar e aprovar, anualmente, o Plano de A¢fo de Assisténcia Social do Municipio;

VIL. Apreciar e aprovar, anualmente, a proposta orgamentdria e o Plano de Aplicagdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) a ser encaminhada pelo orgdo da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenacdio da Politica Municipal de
Assisténcia Social, para compor o orgamento do Municipio;

VIII. Apreciar, semestralmente, os relatdrios de atividades e de realizag¢do financeira dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

IX. Apreciar e aprovar, anualmente, o Relatério de Gestio e o Demonstrativo Sintético de
Execugdo Fisica e Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

X. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo dos recursos publicos destinados as a¢des de
assisténcia social, bem como os impactos sociais dos programas e projetos aprovados;

XI. Normatizar, disciplinar, inscrever, acompanhar, fiscalizar e avaliar os Servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais executados pelos érgdos governamentais e
ndo-governamentais, zelando pela qualidade dos servigos prestados;

XII. Apreciar e aprovar critérios para celebragio de convénios e contratos entre o poder
publico e as entidades da sociedade civil e privada que prestam servigos de assisténcia social
com recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), bem como as
suas prestagdes de contas parciais e final;

XIII. Apreciar e aprovar critérios para a partilha de recursos proprios do Municipio alocados
no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

XIV. Normatizar, acompanhar e avaliar critérios para concessdo dos beneficios eventuais;

XV. Propor a formulagdo de estudos e pesquisas para garantir a vigilancia social, no ambito
do Municipio;
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XVI. Propor ao gestor municipal mecanismos para qualificacdo e fortalecimento da rede
socioassistencial do Municipio;

XVIIL. Receber e dar encaminhamento as dentincias que digam respeito ao desenvolvimento
dos servigos e agles de assisténcia social, bem como apurar as irregularidades e, quando
couber, levar ao conhecimento da autoridade administrativa, do Tribunal de Contas ou do
Ministério Publico;

XVIII. Convocar a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribui¢do de avaliar a

Politica de Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

XIX. Encaminhar e acompanhar as deliberagdes das conferéncias de Assisténcia Social;

XX. Acompanhar os processos de pactuacdo da Comissdo Intergestora Tripartite — CIT e
Comissdo Intergestora Bipartite — CIB;

XXI. Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XXII. Acionar o Ministério Publico, como instincia de defesa e garantia de direitos;

XXIII. Definir em seu regimento interno sobre a criagdo de Comissdes Tematicas, de carater
permanente, € de Grupo de Trabalho, de carater tempordario, para atender a uma necessidade
pontual, ambos formados por conselheiros/as;

XXIV. Atuar como instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia e do Servigo
Socioeducativo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes
ate 15 anos- PETI;

XXV. Receber, analisar e aprovar os pedidos de inscrigdo de entidade e organizagio de
assisténcia social, bem como encaminhar a respectiva documentagio ao 6rgdo da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social para inclusdo no Cadastro Nacional de Entidades e Organizagdes de
Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. Em caso de cancelamento de inscrigdo, o CMAS deve encaminhar cépia do
ato cancelatério ao 6rgdo da Administragdo Ptblica Municipal responsével pela coordenagio
da Politica Municipal de Assisténcia Social para as providéncias cabiveis junto ao Cadastro.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secao I
Da Composi¢io e da Escolha

Artigo 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), 6rgdo paritario, e
deliberativo e devera ser composto por 10 (dez) membros titulares e respectivos suplentes,
nomeados pelo Prefeito, de acordo com os critérios seguintes:

L. 05 (cinco) representantes do Governo Municipal;

II. 05 (quatro) representantes dos Orgios ou Entidades Ndo Governamentais.

§1° - O mandato dos membros titulares e suplentes do CMAS sera de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) tnica recondugfo por igual periodo.
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§2° - Néo serd permitido o exercicio de um terceiro mandato consecutivo para membro
conselheiro, mesmo que representando outra entidade e/ou organizagio, quer seja de entidade
governamental e/ou ndo-governamental.

§3° - Os membros do CMAS néo poderdo ter contra si condena¢fo judicial, em virtude de
sentenga transitada em julgado, salvo reabilitagdo legal.

§4° - Os/as Conselheiros/as poderdo ser substituidos, a critério de sua representacdo,
conforme previsto no regimento interno.

Artigo 7° - A escolha dos representantes do segmento governamental serd composta por
representantes das seguintes areas do Poder Executivo Municipal:

I. 01 (um) representante - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Comunitario, Ass1sten01a

Social e do Trabalho;

II. 01 (um) representante - Secretaria Municipal de Saude;

III. 01 (um) representante - Secretaria Municipal de Educag#o;

IV. 01 (um) representante - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo;
V. 01 (um) representante - Secretaria Municipal de Financas.

Paragrafo Unico. Os representantes do segmento governamental serfio indicados e nomeados
pelo chefe do Poder Executivo Municipal.

Artigo 8° - A escolha dos representantes dos Orgdos ou Entidade Nao Governamental sera
por ela indicados e eleitos, em forum proprio, distribuidos nos seguintes segmentos:
L. 02 (dois) representantes - Organizagdo e representantes de usudrios da Assisténcia Social;

II. 02 (dois) representantes- Organizag¢des e entidades de Assisténcia Social;
III. 01 (um) representante - entidades classistas.

§1° - O mandato das organizagdes e entidades de assisténcia social serd de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) tnica recondugéo por igual periodo.

§2° - Na auséncia de foruns proprios de entidades, usuérios e trabalhadores, o CMAS
convocara por maioria dos seus membros, assembleias especificas para escolha dos membros
representantes da sociedade civil.

§3° - Somente serd admitida a participa¢io de entidades legalmente constituidas e em regular
funcionamento, inscritas no CMAS.

§4° - Serdo considerados representantes de usuarios o proprio publico da Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS), nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado
0 seu protagonismo direto como usuario.

§5° - Os conselheiros/as candidatos/as a cargo eletivo em qualquer esfera de governo

(municipal, estadual e federal) terfio que se desincompatibilizar da fun¢fio de conselheiro, a
partir do registro da candidatura.

§6° - E vedada a participagdo de representantes do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e
Ministério Piblico no CMAS, em face das suas competéncias especificas levam a um natural
conflito em relag8o a segregacéo de fungdes.
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Artigo 9° - O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros
em reunido plendria, para mandato de 01 (um) ano, permitida 01 (uma) unica recondugo.

Artigo 10 - O CMAS tera Diretoria, eleita dentre seus membros, para um mandato de 01 (um)
ano, com a seguinte composi¢io:
[. Presidente;

II. Vice-Presidente;

III. Comissdes Tematicas.
Artigo 11 - O Presidente e o Vice-Presidente do CMAS serdo eleitos dentre seus membros,

em reunido ordindria, podendo ser de representagfio governamental ou da sociedade civil,
sendo permitida uma tnica recondugio.

§1° - Os membros da diretoria serfio eleitos pelo voto, no minimo, de maioria absoluta dos
membros do CMAS, presentes, pelo menos, 02 (dois) tercos de seus integrantes.

§2° - As atribuigdes dos membros da diretoria de que trata o caput deste artigo, serdo
definidas no regimento interno.

§3° - Sempre que houver vacincia de um membro da diretoria ou similar, seja ele
representante de um orgdo governamental ou da sociedade civil, cabera ao plenério do
Conselho decidir sobre a ocupagéo do cargo vago, seja por aclamagdo ou voto, devendo essa
situagdo e a forma de sucessfo estar contemplada no regimento interno.

Artigo 12 - As atividades dos membros do CMAS reger-se-do pelas disposicdes seguintes:

L. O exercicio da fung¢do de membro do CMAS € considerado servigo publico relevante e no
serd remunerado;

II. Cada membro do CMAS tera direito a 01 (um) voto na sessdo plenaria;
III. As decisdes do CMAS serfio consubstanciadas em resolugdes.

Secdo 11
Do Funcionamento

Artigo 13 - A forma de funcionamento, o local, horario e periodicidade das reunides do
CMAS serdo estabelecidas em seu regimento interno e obedecendo as seguintes normas:
L. Plenario como 6rgdo de deliberagiio maxima;

II. As sessdes plendrias serdio realizadas ordinariamente 01 (uma) vez por més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos
seus membros.

Artigo 14 - O 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responséavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social prestard o apoio administrativo e financeiro
necessdrio ao funcionamento do CMAS.

§1° - O apoio financeiro inclui recursos destinados a garantir eventuais despesas (transporte,
estadia, alimentagdo e eventuais outros gastos para viagens) dos membros do CMAS

(conselheiros/as, tanto representantes governamentais, quanto da sociedade civil), no
exercicio de suas fungdes.
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§2° - Os membros do CMAS, quando se deslocar no exercicio de suas fungdes, para qualquer
parte do territorio nacional ou do exterior, fardo jus a percepgdo de diarias (para cobrir
despesas de hospedagem, alimentagdo e locomog&0) nos valores estabelecidos para os demais
servidores pelo Poder Publico Municipal, conforme regulamentagdo do Poder Publico
Municipal :

a) os demais membros do CMAS fardo jus a percepgdo de diarias equivalente ao demais
servidores do Poder Publico Municipal.

Artigo 15 - O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada no seu regimento interno, cabendo ao Poder Executivo Municipal a sua
instituicdo e manutenc¢io.

Artigo 16 - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer a pessoas e
entidades, mediante os seguintes critérios:

I. Consideram-se colaboradores do CMAS, as institui¢cdes formadoras de recursos humanos
para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos servigos
de assisténcia social sem embargo de sua condi¢do de membro;

II. Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notoria especializagdo para assessorar o
CMAS em assuntos especificos.

Artigo 17 - O CMAS formulard e aprovard seu regimento interno no prazo de 120 (cento e
vinte) dias apds a promulgac¢éo desta Lei.

CAPITULOLV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao 1
Da Criacfo, Natureza e Funcionamento

Artigo 18 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), visando garantir
condigdes financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das ac¢oes de
assisténcia social como preconiza a Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), subordinado
ao orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagiio da Politica de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Fundo Municipal de Assisténcia Social serd referido a seguir nesta Lei,
como FMAS.

Artigo 19 - O FMAS tem por objetivo facilitar a captago, o repasse e a aplicagfio de recursos

destinados ao desenvolvimento das agdes de Assisténcia Social no Municipio,
compreendendo:

§1° - Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegéo social bésica e/ou, especial
para familias, individuos e grupos que deles necessitem.
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§2° - Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos, ampliando o
acesso aos bens e servigos socioassistenciais bésicos e especiais, em 4reas urbana e rural.

§3° - Assegurar que as agdes no dmbito da assisténcia social tenham centralidade na familia e
que garantam a convivéncia familiar e comunitaria.

§4° - Assegurar Politicas Sociais Bésicas em cardter transitorio e excepcional.

§5° - Os recursos do FMAS serdo administrados segundo o Plano de Aplicagio do FMAS,
elaborado pelo 6rgéo da Administragdo Piblica Municipal responsével pela coordenagio da
Politica Municipal de Assisténcia Social e aprovado pelo CMAS, e que integrard o orcamento
do Municipio.

Artigo 20 - A contabilidade do FMAS tem por objetivo evidenciar a situacdo financeira,
orcamentaria e patrimonial do Fundo; observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislagdo pertinente.

Artigo 21 - O FMAS terd um servi¢o administrativo, responsavel pela contabilidade e
movimentagéo dos recursos financeiros, integrando-se a contabilidade geral do Municipio.

Artigo 22 - A escrituragdo contabil serd feita no érgéo central de contabilidade do Municipio
de Pogo Verde- SE, tendo as seguintes atribui¢des:
I. Preparar as demonstragdes semestral da receita e despesa a serem encaminhadas ao orgdo

da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenacéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

II. Manter os controles necessarios a execugdo orcamentdria do FMAS, referentes a
empenhos, liquidagéo e pagamento das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

III. Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdnio do Municipio, os controles
necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao FMAS;

IV. Providenciar os demonstrativos que indiquem a situagdo econdmico-financeira do FMAS;

V. Apresentar ao 6rgéo da Administragéo Publica Municipal responsavel pela coordenac@o da
Politica Municipal de Assisténcia Social a andlise e a avaliagdo da situagdo econdmico-
financeira do FMAS, detectada nos demonstrativos mencionados no inciso anterior;

§1° - A contabilidade emitira Relatérios Mensais de Gestdo, inclusive dos custos dos Servigos.

§2° - Entende-se por relatorios de gestdo os balancetes mensais de receita e despesa do FMAS
e demais demonstragdes exigidas pela administragio e pela legislag@o pertinente.

§3° - As demonstragdes e os relatorios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do
Municipio.

Secio II

Da Gestdo e da Operacionalizacio do FMAS
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Artigo 23 - O FMAS ficara subordinado administrativa e operacionalmente ao Poder
Executivo Municipal, através do orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela
coordenag¢do da Politica Municipal de Assisténcia Social, sob controle e avaliagdo do CMAS.

Paragrafo Unico. A gestdo administrativa orcamentaria e financeira do FMAS cabera ao
gestor(a) do orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, tal seja Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Comunitario, Assisténcia Social e do Trabalho.

Artigo 24 - S&o atribui¢des do CMAS, em relagdo ao FMAS:

I. Apreciar e aprovar o Plano de A¢&do Municipal de Assisténcia Social e o Plano de Aplicacéo
de Recursos do FMAS;

II. Estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para aplica¢do dos recursos;
III. Acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e resultados financeiros do FMAS;
IV. Avaliar e aprovar os balancetes semestrais ¢ o balango anual do FMAS;

V. Solicitar as informagdes necessarias ao acompanhamento, ao controle e a avaliagdo das
atividades financiadas com recursos do FMAS;

VI. Fiscalizar os servigos, programas e projetos desenvolvidos com recursos do FMAS;
VII. Normatizar, aprovar e fiscalizar convénios, a serem firmados com recursos do FMAS;

VIII. Apreciar e aprovar critérios para a partilha de recursos proprios do Municipio alocados
no FMAS;

IX. Publicar edital para sele¢@o de projetos de entidades a serem financiados com recursos do
FMAS.

Artigo 25 - Sdo atribui¢des do érgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela
coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social em relagdo ao FMAS:

I. Coordenar a execugdo dos recursos do FMAS, de acordo com o seu Plano de Agéo e Plano
de Aplicagdo;

II. Emitir e assinar notas de empenho, liquida¢do e pagamento das despesas do FMAS;

[I. Dar conhecimento ao CMAS das obrigagdes definidas em convénios e/ou contratos
firmados pelo Poder Executivo Municipal, financiados com recursos do FMAS;

IV. Manter os controles necessarios a execucéo das receitas e das despesas do FMAS;

V. Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdnio do Poder Executivo Municipal, o
controle dos bens patrimoniais a cargo do FMAS;

VI. Encaminhar a contabilidade-geral do Municipio:
a) bimestralmente, a demonstragéo da receita e da despesa;
b) semestralmente, o inventario de bens materiais;

¢) anualmente, o inventario dos bens méveis e imdveis e o balango geral do FMAS.

VIL. Firmar, com o responsavel pelo controle da execu¢dio orcamentdria, a demonstracio
mencionada anteriormente;

VIIL Providenciar junto a contabilidade do Municipio, demonstra¢do que indique a situagdo
econdmico-financeira do FMAS e apresentd-la ao CMAS;
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IX. Manter o controle dos contratos e convénios firmados com institui¢des governamentais e
ndo-governamentais com recurso do FMAS;

X. Manter o controle da receita do FMAS;

XI. Encaminhar ao CMAS, relatério semestral de acompanhamento e avaliagdo do Plano de
Aplicagio de Recursos do FMAS e balango anual geral;

XII.  Providenciar prestagdo de contas dos convénios firmados com instituigdes
governamentais e ndo - governamentais, observando os prazos de vigéncia e execugio destes;

XII. Propor critérios de partilha de recursos proprios do Municipio alocados no FMAS para
entidades socioassistenciais;

XIV. Garantir a destinagdo de recursos proprios do Municipio, para a assisténcia social,
alocados diretamente no FMAS.

Secao I1I
Dos Recursos do FMAS

Artigo 26 - Sdo receitas do FMAS:

L. Dotagdo consignada anualmente no orgamento municipal e as verbas adicionais que a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) estabelecer no decurso de cada exercicio;

IL. Doagdes, contribuigdes em dinheiro, valores, bens méveis e iméveis, que venha receber de
organismos ¢ entidades nacionais e internacionais, bem como de pessoas fisicas e juridicas;

III. Transferéncias de recursos financeiros oriundos dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

IV. Produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legislagdo em
vigor e da venda de materiais, publicagdes e eventos;

V. Recursos advindos de convénios e contratos ajustados entre o CMAS diretamente, ou com
a interveniéncia do Municipio e institui¢des privadas e publicas, nacionais e internacionais,
federais, estaduais e municipais;

VI. Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes financeiras diretas;

VII. Receitas provenientes da alienacdo de bens moveis do Municipio, no &mbito da
assisténcia social;

VIII. Outros recursos que lhe forem destinados.

§1° - As receitas do FMAS serdo mantidas em contas especiais a serem abertas em
institui¢des oficiais de crédito.

§2° - A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera:

a) da disponibilidade de consignagfio orgamentaria no FMAS compativel com as respectivas
receitas;

b) da disponibilidade de recursos;

¢) da aprovagdo do 6rgdo da Administragfio Publica Municipal responséavel pela coordenagéo
da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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Artigo 27 - Constituem ativos do FMAS:
I. Disponibilidades monetarias em bancos, oriundas das receitas especificadas nesta Lei;

II. Outros bens e direitos que, porventura, vier a constituir;
III. Bens moveis e imoveis que lhe forem destinados.

§1° - Anualmente, processar-se-a o inventario dos bens e direitos vinculados ao FMAS.

§2° - Em caso de dissolugdo ou extingdo do FMAS, os bens remanescentes serdo destinados
aquele que vier a sucedé-lo, com o objetivo voltado para o desenvolvimento das agdes da
Politica Publica de Assisténcia Social.

Artigo 28 - Dos passivos do FMAS:

Paragrafo Unico. Constituem passivos do FMAS as obrigagdes de qualquer natureza que
venha a assumir para a sua manutengdo e funcionamento.

Artigo 29 - O orcamento do FMAS evidenciard as politicas e os programas de trabalho
governamental, observados o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentdrias e os
principios da administragdo publica.

§1° - Em obediéncia ao principio da unidade, o orgamento do FMAS integrara o orgamento do
orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

§2° - O orgamento do FMAS observard, na sua elaboragfo, os padrdes e normas estabelecidas
na legislagdo pertinente.

Artigo 30 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das funcdes de
controle prévio, concomitantemente e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e
apurar custos dos servigos e, consequentemente, de concretizar o objetivo, bem como
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Artigo 31 - Decorridos 30 (trinta) dias da publicagdo da Lei Orgamentaria Anual (LOA), o
6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social aprovara o quadro de cotas trimestrais para o FMAS.

Paragrafo Unico. As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio, observados
o limite fixado no orgamento e o comportamento da sua execucao.

Secio IV
Da Execuc¢do Orcamentaria

Artigo 32 - Até 60 (sessenta) dias ap6s a promulgagfio da Lei Orcamentéria Anual (LOA), o
orgdo da Administragdo Publica Municipal responsével pela coordenagio da Politica
Municipal de Assisténcia Social apresentard ao CMAS, para acompanhamento da execugfo, o

quadro de aplicagdo dos recursos do FMAS, para apoiar os programas e projetos
contemplados no Plano de Aplicagio.

Artigo 33 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria cobertura de recursos.
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Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos poderdo ser
utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por Decreto do Poder Executivo
Municipal.

Artigo 34 - A despesa do FMAS constituir-se-a:
L. Para a prestagéo dos servigos socioassistenciais contemplados no Plano de Aplicagdo;

IL. Para o financiamento total ou parcial dos programas de protegdo social bésica e especial;

IIl. Na capacitagdo de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos e pesquisas
relativas a area de assisténcia social;

IV. Para atender as agdes assistenciais de carater de emergéncia;
V. Para a gestdo da Politica de Assisténcia Social do Municipio.

Artigo 35 - A execuclio orgamentaria da receita processar-se-4 através da obtencdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei e serd depositada e movimentada através da rede
bancaria oficial.
CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS
Artigo 36 - Ficam revogadas as Leis de n° 181/1996, de 27.03.1996; 182/1996, de
27.03.1996; 202/1997, e 419/2005, de 30.09.2005, que dispdem respectivamente sobre a
criagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e d4 outras providéncias e sobre a
criagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e dé outras providéncias.
Artigo 37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 38 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, 15 de dezembro de 2011.
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